LEMBAR PENGESAHAN

MODEL GAYA KEPEMIMPINAN DAN KREATIVITAS PEGAWAI: MELALUI
MEDIASI CREATIVE SELF EFFICACY DAN KNOWLEDGE SHARING SEBAGAI
VARIABEL MOODERATING PADA PEMERINTAH KABUPATEN BINTAN

SEMINAR HASIL DAN KELAYAKAN DISERTASI INI TELAH DISETUJUI
PADA TANGGAL 31 OKTOBER 2022
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Promotor,
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LEMBAR PENGESAHAN

PENGARUH FAKTOR INDIVIDU DAN FAKTOR KONTEKSTUAL TERHADAP
KREATIVITAS PEGAWAI GARDA DEPAN PADA MASA COVID: EFEK
MEDIASI STRES KERJA DAN MOTIVASI INSTRINSIK PADA RUMAH SAKIT
UMUM BINTAN

SEMINAR HASIL DAN KELAYAKAN DISERTASI INI TELAH DISETUJUI
PADA TANGGAL 31 OKTOBER 2022

Oleh:

Promotor,

Al
(Indrayani, SE., MM, Ph.D)
NIDN: 1004056902

Co Promotor,

(Dr. Muammar Khaddaf], SE, M.Si)
NIDN: 0010109205
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Ketua Program Studi Strata-3 (S3)
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Al
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LEMBAR PENGESAHAN

PENGARUH KEPEMIMPINAN TRANSFORMASIONAL, SELF EFFICACY,
KOMPETENSI TERHADAP KINERJA DOSEN SERTIFIKASI UNIVERSITAS
SWASTA DI PROVINSI KEPULAUAN RIAU MELALUI KOMITMEN
ORGANISASI DAN MOTIVASI BERPRESTASI

SEMINAR HASIL DAN KELAYAKAN DISERTASI INI TELAH DISETUJUI
PADA TANGGAL 31 OKTOBER 2022

Oleh:

Promotor,

Al
(Indrayani, SE., MM, Ph.D)
NIDN: 1004056902
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Mengetahui
Ketua Program Studi Strata-3 (S3)
Manajemen Sumber Daya Manusia
Fakultas Ekonomi Dan Bisnis
Program Pasca Sarjana Universitas Batam,

Al
(Indravani, SE., MM, Ph.D)
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UNIVERSITAS BATAM

UNIBA POy BOX * pavm Cortr | §

SURAT KEPUTUSAN
DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

UNIVERSITAS BATAM
NO: 337/DK-FEB/SK/AUNIBA/VI/2021

TENTANG
PENGANGKATAN TIM PROMOTOR DAN CO-PROMOTOR MAHASISWA

PROGRAM DOKTOR (8-3) MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNIVERSITAS BATAM

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNIVERSITAS BATAM

Menimbang ¢ a. Bahwa dalam rangka penyelenggaraan Program Doktor (S-3) Manajamen

Sumber Daya Manusia Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Batam:

b. Bahwa untuk memperlancar proses pembelajaran Program Doktor (S-3)
Manajemen Sumber Daya Manusia Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas
Batam, perlu mengangkat Tim Promotor dan Co-Promotor Mahasiswa;

¢. Bahwa berdasarkan hal-hal sebagaimana yang dimaksudkan diatas, maka
dipandang perlu untuk menerbitkan Surat Keputusan Dekan Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Universitas Batam

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003, tentang Sistem
Pendidikan Nasional (Lembaran Negara Tahun 2003 Nomor 78, tambahan
Lembaran Negara nomor 4301),

b. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005, tentang Guru dan
Dosen;

¢. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012, tentang Pendidikan
Tinggi;

d. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 66 Tahun 2010 Tentang
Perubahan Atas Peraturan pemerintzh Nomor 17 Tahun 2010 Tentang
Pengelolaan dan Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi;

e. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 32 Tahun 2013 Tentang
Perubahan Standar Pendidikan Nasional;

f Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 Tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;

g. Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia
Nomor 50 Tahun 2018 Tentang Perubahan Atas Peraturan Mennistekdikti Nomor
44 Tahun 2015 Tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

h. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 3
Tahun 2020 Tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

i, Surat Edaran Nomor 444/B/SE/2016 Tentang Implementasi SN-DIKTI pada
Program Magister, Doktor dan Doktor Terapan;

j. Surat Keputusan Mendiknas Republik Indonesia Nomor 58/D/0/2000, Tanggal 4
Mei 2000 Tentang Pendirian Universitas Abulyatama Batam;

k. Surat Keputusan Mendiknas Republik Indonesia Nomor 242/D/0O/2001, Tanggal

4 Mei 2001 Tentang Perubahan Nama Universitas Abulyatama Batam menjadi

Universilas Batam;
I, Keputusan Yayasan Griya Husada Batam Nomor 071/YGH/VII2019 Tentang

Statuta Universitns Batam;
m. Surat Keputusan Ketua Umum Yayasan Griya Husada Batam Nomor 101/YGH-

SK/X/2018 Tentang Pengangkatan Prof. Dr. Ir. H. Chablullah Wibimnm.
sebagai Rektor Universitas Batam; L E

niv.batam_official

Mengingat Tooa
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LAAAOAIN UILYA HUSADA

(©) UNIVERSITAS BATAM

n II:cmhlrnn Rcklm: Universitas Batam Nomor 36 I/REK/UNIBA/VI/2021 Tentang
'crulanh.nn atas Keputusan Rektor Nomor 20/REK/UNIBA/I2015 Tentang Kode
Etik Universitas Batam;

0. Akla Notaris H.M. Afdal Gazali, SH Nomor 44 Tanggal 13 November 1995.
Tentang Pendidikan Yayasan Griya Husada Batam.

Memperhatikan @ Rapal Pimpinan dan Struktural Dilingkungan Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Batam pada Hari Kamis Tanggal 30 Maret 2021.

' MEMUTUSKAN

Menetapkan ¢ KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNIVERSITAS
BATAM TENTANG PENGANGKATAN TIM PRPOMOTOR DAN CO-
PROMOTOR MAHASISWA PROGRAM DOKTOR (S-3) MANAJEMEN
SUMBER DAYA MANUSIA FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS BATAM

Mengangkat saudari Indrayani, S.E., M.M., Ph.D sebagai Tim Promotor mahasiswa

Pertama
Program Doktor (S-3) Manajemen Sumber Daya Manusia Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Universitas Batam dengan nama mahasiswa terlampir,

Kedua Kepada saudara yang diangkat diberikan tugas dan wewenang sebagai berikut: ( 1)

membimbing mahasiswa secara teratur dan berkesinambungan untuk memyusun
usulan penelitian, melaksanakan penelitian dan menulis disertasi, (2) melakukan
evaluasi kemajuan penelitian dan penulisan disertasi mahasiswa dan melaksanakan
ujina disertasi, (3) memberikan peringatan akademik secara lisan dan tulisan apabila
mahasiswa lalai dalam menyelesaikan disertasi, (4) membantu mahasiswa dalam
publikasi hasil penelitian disertasi pada jumnal internasional terakreditasi;

Ketiga . Segala bentuk biaya yang ditimbulkan Surat Keputusan ini dibebankan pada anggaran
dana Program Doktor (S-3) Manajemen Sumber Daya Manusia Fakultas Ekonom1
dan Bisnis Universitas Batam;

Keempat - Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan apabila
dikemudian hati terdapat kekeliruan dan perubahan dalam penetapannya, akan
diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Tembusan:
1. Rektor Universitas Batam
2. Wakil Rektor I Universitas Batam
3. Dosen Yang Bersangkutan
4. Arsip
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Lampiran SK No: 33?ﬂ)K-FEBISK:"UNIIMNIQOZ!

DAFTAR MATASISWA BIMBINGAN DISERTASI A.N. INDRAYANL S.E. M.M. Ph.D
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS PROG R A b

M STUDI -3 MSDM
UNIVERSITAS BATAM

N Nem | NAMA T KETERANGAN |

Pl 102519003 | Didi Kumiadi

Promotor
b 102519004 | Verlina Yohana Kawangung

102519015 | Sri yanti

Ditetapkan : Batam

: 03 Juni 2021
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YAYASAN GRIYA HUSADA

4 UNIVERSITAS BATAM

UNIBA ! D T
SURA'I‘!(_EI’UTI!S:\N
DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS BATAM
NO: 485/DK-FEB/SK/UNIBA/X1/2022
Tentang

Pengangkatan Dosen Penguji Sidang Terbuka Disertasi pada Program Studi Doktoral
(S-3) MSDM, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Batam

Menimbang ¢ 1. Bahwa untuk menguji mahasiswa Program Studi Doktoral (S-3) MSDM,
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Batam, perlu ditunjuk Dosen
Penguji untuk menguji Disertasi, yang telah disusun dan Kompetensi Calon
Doktoral Program Studi (S-3) MSDM.
2. Bahwa yang tersebut namanya dalam surat Keputusan ini memenuhi syarat
untuk diangkat sebagai Dosen Penguji Sidang Terbuka Disertasi.
3. Bahwa untuk maksud tersebut, perlu ditetapkan dengan surat keputusan.

Undang-undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003, tentang

Sistem Pendidikan Nasional (Lembaran Negara Tahun 2003 Nomor 78,

tambahan Lembaran Negara nomor 4301);

2. Undang - Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005, tentang
Guru dan Dosen;

3. Undang- Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012, tentang
Pendidikan Tinggi;

4. Statuta Universitas Batam,

Mengingat : L

Memutuskan

Menctapkan
Pertamn ' Mengangkat Dosen Penguji untuk menguji Disertasi dan Kompetensi Calon

Doktor Program Studi (S-3) Manajemen Sumber Daya Manusia Universitas
Batam, dengan Susuman Dosen Penguji sebagai berikut dan daftar
mahasiswa terlampir :

Ketua : Indrayani, S.E., M.M., Ph.D

Sckretaris : Dr. Muammar Khaddafi, S.E., M.Si. Ak

Anggota * 1. Prof. Dr. Ir. ChablullahWibisono, M.M
2. Prof. Yuliansyah, S.E., MSA, PhD., Akt. CA
3. Prof. Dr. Damsar, Rer.soz., MA
4. Dr. Angelina Eleonora R., S.Kom, MMSI
5. Dr. Bambang Satriawan, S.E., M.Si

Kedua . Dosen yang bertugas menguji mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Program Studi Doktoral (S-3) MSDM Universitas Batam untuk
pelaksanaan Sidang Terbuka Disertasi;

Ketiga . Honor ujian Sidang Terbuka Disertasi akan diberikan sesuai dengan
ketentuan yang berlaku di Universitas Batam, dibebankan pada anggaran

Universitas Batam;

f ) funiversitas.batam.98 /univ.batam_official
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YAYASAN GRIYA HUSADA

UNIVERSITAS BATAM

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan

Keempat
bahwa apabila terdapat kekeliruan akan diperbaiki  sebagaimana
mestinya;
Ditetapkan  : Batam
PadaTanggal : 28 November 2022
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Prof. Drs, Fachrudip, 8.E., MSME, Ph.D
NIDK. 8965910021
Tembusan:
1. Yth. PengawasYayasanGriyaHusadaBatam
2. Yth. Rektor
3. Yth. WakilRektor I dan II
4. Yth. Dosenybs
5. Arsip
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YAYASAN GRIYA HUSADA

UNIVERSITAS BATAM

SURAT KEPUTUSAN
DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS BATAM
No : 68/DK-FEB/SK/UNIBA/II/2023

Tentnng

UNIBA

Pengangkatan Dosen Penguji Sidang Seminar Proposal Disertasi pada Program Studi
Doktoral (S-3) MSDM, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Batam

Mcnimbang  : 1. Bahwa untuk menguji mahasiswa Program Studi Doktoral (S-3) MSDM,
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Batam, perlu ditunjuk Dosen
Penguji untuk menguji Disertasi, yang telah disusun dan Kompetensi Calon
Doktoral Program Studi (S-3) MSDM.

Bahwa yang tersebut namanya dalam surat Keputusan ini memenubhi syarat
untuk diangkat sebagai Dosen Penguji Seminar Proposal Disertasi.

3. Bahwa untuk maksud tersebut, perlu ditetapkan dengan surat keputusan.

2

Mengingat : 1. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003, tentang
Sistem Pendidikan Nasional (Lembaran Negara Tahun 2003 Nomor 78,

tambahan Lembaran Negara nomor 4301);
2. Undang — Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005, tentang

Guru dan Dosen;
3. Undang- Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012, tentang

Pendidikan Tinggi,
4. Statuta Universitas Batam.

Memutuskan

Menetapkan
Pertama * Mengangkat Dosen Penguji untuk menguji Proposal Disertasi dan

Kompetensi Calon Doktor Program Studi (S-3) Manajemen Sumber
Daya Manusia Universitas Batam, dengan Susunan Dosen Penguji
sebagai berikut dan daftar mahasiswa terlampir :
Ketua . Indrayani, S.E., M.M., Ph.D
Sekretaris . Dr. Muammar Khaddafi, S.E., M.Si. Ak
Anggota : 1. Prof. Drs. Fachrudin, S.E., MSME, Ph.D

2. Prof. Dr. Ir, Chablullah Wibisono, M.M

3. Dr. Angelina Eleonora R., S.Kom, MMSi

4. Dr. Bambang Satriawan, S.E., M.Si

Kedua . Dosen yang bertugas menguji mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Program Studi Doktoral (S-3) MSDM Universitas Batam untuk

pelaksanaan Seminar Proposal Disertasi;

Ketiga : Honor ujian Sidang Seminar Proposal Disertasi akan diberikan sesuai
dengan ketentuan yang berlaku di Universitas Batam, dibebankan pada

anggaran Universitas Batam,

o /unlversitas.batam.98 /univ.batam_officlal
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Keempat  :  Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan
bahwa apabila terdapat kekeliruan akan diperbaiki sebagaimana mestinya

Ditetapkan  : Batam

Tembusan:

Yth. Pengawas Yayasan Griya Husada Batam
Yth. Rektor

Yth. Wakil Rektor I dan 11

Yth. Dosen ybs

Arsip
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DAFTAR MAHASISWA 53 MENGIKUTI SEMINAR PROPOSAL 2023

Kamis, 2 Februari 2023

NO | NAMA MAHASISWA NPM JUDUL PROPOSAL PROMOTOR €O-PROMOTOR PENGUII PENGUII
DETERMINASI  KARAKTER, KOMPETENSI, MOTIVASI,
PELATIHAN, DISIPLIN DAN KARAKTERISTIK ORGANISAS!
HEMUDNF MO, IRRANN e Prof. Dr. Ir. Chablullah Prof. Drs. Fachrudin, SE., | Indrayani, SE., MM Dr. Bambang
rof. Dr. Ir. Chablulla rof. Drs. Fachrudin, SE., indrayani, SE., = A
1 |EKO A NAVY DALAM MENIAGA
GUS SUSANTO 102520014 |SEBAGAI PRAJURIT WORLD CLASS ENJAG Wiblsond, WS MEME. PO et e i
KEDAULATAN NKRI MELALUI KEPEMIMPINAN
TRANSFORMASIONAL SEBAGAI VARIABEL INTERVENING
PADA KOARMADA Il
PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI INFORMASI,
SISTEM INFORMASIMANAJEMEN, KOMPETENS! DIGITAL Or. Angelina £
2 |FENDIHIDAYAT 102520004 DAN LUINGKUNGAN KERJA TERHADAP EFEKTIVITAS KERJA 13Fﬂh_.h.:w_._“.__d_;:=w: Dr; m&_.:MM:”au.““_.an:. _a-ﬂtu”_-.. wUm.. i wt..:g‘__.-. S.Kom,
[l % o .
PENGAWAS PEMILU MELALUI KEPUASAN KERIA PADA MMS!
BAWASLU DI PROV KEPRI
*DETERMINAS! KEPEMIMPINAN, MOTIVAS|, BUDAYA
ORGANISAS!, LOYALITAS, DAN KOMITMEN ORGANISASI Dr. inaE.
4 Dr. Bambang Satriawan, | Prof. Dr. Ir. Chablullah =i
3 |IHRAM BANI SYUKUR 102520007 |TERHADAP KEPUASAN KERJA MELALUI DAYA SAING DI ERA| Indrayani, SE, MM.,, Ph.D SE. M.SI Wibisono, MM Rumengan, S.Kam,
| DIGITAL PADA PEGAWAI HONORER PEMERINTAH PROVINS! NS
KEPULAUAN RIAU
DETERMINASI DISIPLIN KERJA, BUDAYA ORGANISASI,
MOTIVASI  SPIRITUAL,  KEPEMIMPINAN  SPIRITUAL,
REWARD, DAN PUNISHMENT TERHADAP KINERIA[  prof. Dr. Ir. Chablullah Prof. Drs. Fachrudin, SE Indrayani, SE., MM. e
4 |DENY ROBBI MANEL 102520009 T - - s 2y . - - R
PEGAWAI MELALUI INTEGRITAS PASCA COVID-19 PADA Wibisono, MM MSME, Ph.D Ph.D .._.En. .
PEGAWAI RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ENGKU HAJ
DAUD
PENGARUH LEDEARHIP, WORK MOTIVATION, WORK
ENVIROMENT, WORK STRESS, JOB INSECUERITY TERHADAP A st il ol )
s |roBin 102520015 |TURNOVER INTENTION MELALUI JOB SATISFACTION DAN a._._...__hm:”.a Ay & uauma”;u,“__:usu_._. Indrayani, SE., M., ph| _ O% _..,Em. F.._.....xh
DOMODERAS| OLEH LOCUS OF CONTROL INTERNAL PADA - it Kinckhy
HOTEL BINTANG 4 DIKOTA BATAM
|PENGARUH ORGANIZATIONAL CULTURE, RECRUITMENT
AND  SELECTION, WORK  MOTIVATION, WORK
ENVIRONMENT, AND WORK SATISFACTION TERHADAP
6 |sumanTr 102520017 indrayani, SE., MM., Ph.D Dr. Muammar Khaddafi, | Prof. Dr. Ir. Chabluliah Dr. Bambang .
SE, M.SI Wibisono, MM Satriawan, SE_, MLSi

EMPLOYEE PERFORMANCE DENGAN TRANSFORMATIONAL
LEADERSHIP SEBAGAI VARIABEL MEDIASI PADA BANK
PERKREDITAN RAKYAT DI PROVINSI KEPULAUAN RIAU
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YAYASAN GRIYA HUSADA

UNIVERSITAS BATAM

SURAT KEPUTUSAN
DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS BATAM
No : 68/DK-FEB/SK/UNIBA/II/2023

Tentnng

UNIBA

Pengangkatan Dosen Penguji Sidang Seminar Proposal Disertasi pada Program Studi
Doktoral (S-3) MSDM, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Batam

Mcnimbang  : 1. Bahwa untuk menguji mahasiswa Program Studi Doktoral (S-3) MSDM,
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Batam, perlu ditunjuk Dosen
Penguji untuk menguji Disertasi, yang telah disusun dan Kompetensi Calon
Doktoral Program Studi (S-3) MSDM.

Bahwa yang tersebut namanya dalam surat Keputusan ini memenubhi syarat
untuk diangkat sebagai Dosen Penguji Seminar Proposal Disertasi.

3. Bahwa untuk maksud tersebut, perlu ditetapkan dengan surat keputusan.

2

Mengingat : 1. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003, tentang
Sistem Pendidikan Nasional (Lembaran Negara Tahun 2003 Nomor 78,

tambahan Lembaran Negara nomor 4301);
2. Undang — Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005, tentang

Guru dan Dosen;
3. Undang- Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012, tentang

Pendidikan Tinggi,
4. Statuta Universitas Batam.

Memutuskan

Menetapkan
Pertama * Mengangkat Dosen Penguji untuk menguji Proposal Disertasi dan

Kompetensi Calon Doktor Program Studi (S-3) Manajemen Sumber
Daya Manusia Universitas Batam, dengan Susunan Dosen Penguji
sebagai berikut dan daftar mahasiswa terlampir :
Ketua . Indrayani, S.E., M.M., Ph.D
Sekretaris . Dr. Muammar Khaddafi, S.E., M.Si. Ak
Anggota : 1. Prof. Drs. Fachrudin, S.E., MSME, Ph.D

2. Prof. Dr. Ir, Chablullah Wibisono, M.M

3. Dr. Angelina Eleonora R., S.Kom, MMSi

4. Dr. Bambang Satriawan, S.E., M.Si

Kedua . Dosen yang bertugas menguji mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Program Studi Doktoral (S-3) MSDM Universitas Batam untuk

pelaksanaan Seminar Proposal Disertasi;

Ketiga : Honor ujian Sidang Seminar Proposal Disertasi akan diberikan sesuai
dengan ketentuan yang berlaku di Universitas Batam, dibebankan pada

anggaran Universitas Batam,

o /unlversitas.batam.98 /univ.batam_officlal
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Keempat  :  Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan
bahwa apabila terdapat kekeliruan akan diperbaiki sebagaimana mestinya

Ditetapkan  : Batam

Tembusan:

Yth. Pengawas Yayasan Griya Husada Batam
Yth. Rektor

Yth. Wakil Rektor I dan 11

Yth. Dosen ybs

Arsip
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